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Vazeni ctendri, mili pratelé,

Portimo je mistem, kde lidé mohou na chvili zakotvit. Ne proto, aby zUstali stat, ale
aby mohli znovu nabrat silu a pokracovat dal. Kazdy rok nas znovu uci, ze pomoc
neni jednoréazovy cin, ale dlouhodoby zavazek, ktery stoji na spolupréaci, odbornosti
a dlvére.

,Jen zivot Zity pro druhé stoji za to.” Albert Einstein

Rok 2025 byl v tomto sméru rokem naroc¢nym i zédsadnim. Pokracovali jsme ve
vystavbé Centra Portimo, které propoji klicové sluzby a vytvori distojné zédzemi
pro praci s détmi, rodinami i dospélymi. Soucasné jsme zahdjili rekonstrukci nového
zazemi pro nizkoprahové zarizeni EZOP. Rozsifili jsme dostupnost pomoci otevienim
pobocky Obcanské poradny ve Zdare nad Sazavou. Tyto kroky znamenaly kazdo-

denni praci s projekty, odpoveédné rozhodovani i zvladani nejistoty.

Presto jsme dokazali udrzet kvalitu sluzeb a byt oporou lidem, ktefi se na nas
obraceji. Socialni rehabilitace déale posilovala svou roli v individualni praci s klienty
a rana péce byla kapacitné posilena, aby dokazala reagovat na vyssi pocet rodin.
Soucasné jsme pokracovali v rozvoji spoluprace napric obory. To se potvrzuje jak
v bézné praxi, tak v projektu Tym okolo ditéte, ktery bude pokracovat i v dalsim
triletém obdobi.

Za tim vsim stoji lidé. Dékuji véem zameéstnancim za jejich odbornost, nasazeni

a schopnost zvladat i naro¢né situace. Déekuji partnerdm, darcdim a podporovateltim,

kteri ndm pomahaji nést odpoveédnost za nasi praci. Dékuji také vsem uzivateldm
nasich sluzeb za divéru - bez ni by nase prace neméla smysl.

Tomds Pospisil

reditel Portimo, o.p.s.



Jsme nestatni neziskova organizace,
ktera vznikla v roce 1998.

Sidlime v Novém Mésté na Moravé,
ale ptisobime v celém okrese

Zd4r nad Sazavou.

Nasi ¢innost financujeme z mnoha zdroj,

verejnych i privatnich.

V cele organizace stoji spravni rada, kontrolni
pravomoci vykonava dozorci rada, provoz ridi reditel.

1998 ZaloZeni Obcanského sdruzeni Nové Mésto
na Moravé, projekt Nepretrzité péce
v Domé s pecovatelskou sluzbou
1999 Vznik Centra poradenské a rodinné pomoci
2000 Vznik Obcanské poradny
2001 Vznik Osobni asistence
2002 Rozsireni Centra rodinné pomoci o Poradnu
pro déti a rodice - EZOP
2007 Rozdéleni Poradny pro déti a rodice - EZOP
na sluzby: Ezop, Rana péce a Socialné aktivizacni
sluzby pro rodiny s détmi
2008 Zmeéna na Sdruzeni Nové Mésto na Moravé, o.s.
2011 Rozsireni sluzeb o dobrovolnické programy
2013 Transformace o. s. a zalozeni Portimo, o.p.s.,
vznik centra prevence Cépécko
2016 Ocenéni ,Neziskovka roku“
2020 Vznik Socialni rehabilitace
2022 Aktivity pro osoby se socialnim znevyhodnénim
a zdravotnim postiZzenim,
ocenéni ,Skvéle fungujici organizace"
2023 Vznik Podpory samostatného bydleni,
vznik Tymu okolo ditéte
2024 Zapoceti vystavby Centra Portimo
a rekonstrukce budovy pro EZOP




PsM AHAME PREDCHAZET
PoTi"ZiM VE SPeLECVOST
A KENT NESWAZE LIDI.
JSME MALA & PRoFE-
S\ow'at.r/l' oRGAMIZACE
PUSOBICT v W VYsoQIVY.

Mili pfiznivci a pratelé Portima,

spolec¢né s panem feditelem a jeho tymem s hrdosti nabizime vysledky prace
Portima za rok 2025. Ctenéfi loriské vyroéni zpravy si mozna vzpomenou, ze jsme
se rozhodli byt velice odvazni a zacali budovat i ,cihly®, abychom mohli rozsirit
dosah své pomoci, zvysit kapacity neékterych sluzeb a zménit fungovani naseho
nizkoprahového EZOPu. V roce 2025 Portimo, pan reditel a jeho tym skutecné
prokézali nebyvalou odvahu, kterd ponese své plody v roce 2026. Povolovaci,
dotac¢ni a rozhodovaci procesy se staly dennim chlebem, a dokaZete si predstavit,
kolik sil, energie a nasazeni bylo potrfeba mobilizovat. Nebot véci nejdou snadno
a co se mUze pokazit, tak se pokazi. Nebo aspon ztizi.

ALE! Kdyz chybély sily, nasi podporovatelé, nasi priznivci a dalsi dobri andélé stali
pri nas, a tak jsme pokrocili na cesté, jak jsme si predsevzali. A k tomu jsme zvladli
bézny provoz, jako u kazdé organizace, a hlavné jsme dokéazali pecovat a starat se
o nase klienty, pravy divod a smysl| existence Portima. Rok jsme koncili s Unavou,
ale hlavné nadéji, ze se vse vyviji dobre.

Zavse, co se minuly rok uskutecnilo, jsme vdécni a dékujeme. Za odvedenou praci,
za poskytnutou pomoc, za prizen. Celd spravni rada, posilend o nového ¢lena pana
Ondreje Rumla, je hrda na praci a skvéelé jméno novomeéstského Portimal

Tak si to uzijte s nami a ¢téte. ©

JUDr. Simeona Zikmundovd, LL. M.
predsedkyné sprdvni rady



Dozorci rada

Ing. Jaromir Cerny
predseda

Ing. Anna Kristofova
mistopredsedkyné

Ing. Marie Mlynarova
clen

Spravni rada

JUDr. Simeona Zikmundova
predsedkyné

Marie Scheibova
mistopredsedkyné

Zdenka Markova

Mgr. Marie Stouracova
Mgr. Ondrej Ruml
Mgr. Sarka Kone¢na
¢lenové

Statutarni organ

Ing. Tomas Pospisil
reditel

Zaméstnanci

V Portimo, o.p.s., pracovalo béhem roku 2025 celkem 118 zaméstnancl na zakladé 137 pracovnépravnich
vztahU, 60 pracovnich smluv (z toho 3 rodi¢ovské dovolené) a 77 dohod o provedeni prace.

Balievova Tracy
Brabencova lvana, Dis.
Megr. Burianova Katerfina
Cecavova Petra

Mgr. Cerna Dajana

Bc. Cerna Lucie

Curdova Darina

Mgr. Docekalova Lenka
Dolezelova Tereza

Bc. Dvorakova Jitka
Endlicherova Lucie

Mgr. et. Bc. Fialova Zuzana
Formankova Lenka, Dis.
Fouskova Lucie, Dis.

Megr. Godlewski Kristyna
Bc. Gregorova lveta
Hajkova Marija

Hajkova Michaela Katefina
Mgr. Hajkova Nikol

Mudr. Havelka Tomas

Bc. Hejdukova Jitka

Mgr. Holicka Karolina
Mgr. Holotikova Petra
Mgr. Hoskova Jitka

Megr. Hrbata Anna

Bc. Hrubesova Lenka, Dis.
Bc. Hruskova Jana, Dis.
Mgr. Chalupnikova Markéta
Janulek Kamil

Jelinkova Renata

Megr. Jeradbkova Jana
Jilkova Markéta

Judova Dominika
Jurmanova Eva

Ing. Kamenska Helena
Megr. Kankova Simona
Kastankova Barbora, Dis.
Mgr. Kastylova Marie
Kincova Dasa

Megr. Klinkackova Lenka
Klusackova Hana

Bc. Kolarova Jana, Dis.
Koritjak Milan

Krejci Eva

Bc. Krehlikova Tereza
Kucerova Markéta

Megr. Kuc€erova Véra

Bc. Kudlackova Marie
Kukackova Zdenka

Mgr. Lastovickova Ivana
Mudr. Lauerova Barbora
Bc. Lukesova Zuzana
Macciolli Stanislava
Mackd Zdenka

Megr. Maluskova Marta
Megr. Matousek Vladimir
Matouskova Andrea

Ing. Matura Stépnickova Eva Dis.
Megr. Mokra Martina
Moskvina Tetyana

Mgr. Najmanova Olga
Novotna Jana, Dis.

Mgr. Novotna Jana

Megr. Novotna Jitka

Bc. Novotna Lucie, Dis.

Bc. Ohrazdova Ewa Anna
Ondrackova Helena

Mudr. Pecinova Terezie
Megr. Pilafova Lenka

Megr. Pleskalova Yvonne

Bc. Pokorna Renata, Dis.
Megr. Pokorny Zdenék
Polnicka Pavla

Ing. Pospisil Tomas

Bc. Pospisilova Maria

Mgr. PSenkova Eliska

Megr. Richterova Katefina
Megr. Rudosova Pavla

Mgr. Sablikova Karolina
Sablikova Ladislava, Dis.
Mer. et. Bc. Sedlakova Katefina
Bc. Schwarz Veronika

Bc. et Bc. Slamova Michaela
Mgr. Slamova Veronika
Megr. Strakova Dana
Strnadova Jarmila

Sucha Radka, Dis.

Mgr. Svitilova Jana

Megr. Svobodova Jana

Bc. Svobodova Michaela, Dis.

Zvyraznéna jsou jména zamestnanc, kteri byli v pracovnéprdvnim vztahu k 31. 12. 2025.

Sauerova Monika, Dis.
Sebestova Tereza

Mgr. et. Mgr. Sejnohovéa Hana
Bc. Siborova Aneta, Dis.
Bc. Simkova Daniela

Doc. Mga, Ph.d. Spacek Petr
Mgr. Stulrajter Hana

Megr. Tachirova Andrea
Tomandlova Jitka

Tulisova Eva

Megr. Tulisova Eva

Tulisova Stépanka

Megr. Vagner Petr

Megr. Varekové Eva

Bc. Viduna Igor

Mgr. Vodrazkova Martina
Vorlova Romana
Wasserbauerova Pavla
Weissova Zaneta, Dis.
Mgr. Zarybnicka Zuzana
Megr. Zelena Martina

Megr. Zemachova Lucie

74k Radek

Zakova Ivana

Zakova Lucie, Dis.

Mgr. Zilkova Petra

Mgr. et. Bc. Zizkovska Dana






PORTIMO ma pripominat pristav,
v némzZ mohou zakotvit vSichni,
ktefi potrebuji nacerpat nové sily
a doplnit chybéjici energii.
Prostrednictvim socialnich sluzeb

a preventivnich programud poskytujeme
rdznorodou pomoc détem, mladezi
i dospélym v nepfiznivé Zivotni situaci.
VsSechny nase sluzby a programy
respektuji jedine¢nost kazdého c¢lovéka,
jsou profesionalni a diskrétni.

soALNVE ARTIVIZACMVY

/\/lZKOH\AH"VE ZAF\\Zﬁf\/l SLUZBY rRo
PRe DETI A MLADE? ReDIMY § DETHMI

PodpUirna sluzba pro rodiny, kde maji rodice « Nizkoprahovy klub, ktery v Novém Mésté » Nabizi podporu a pomoc rodinam, které
pochybnosti o vyvoji svého ditéte. na Moravé bezplatné poskytuje zazemi détem se dostaly do nepfiznivé zivotni situace.

a mladezi ve véku 6-26 let, terénni prace
Je poskytovana bezplatné, od narozeni streetwork. e Sluzba je bezplatna a ,sitd na miru“ individualni
do 7 let véku ditéte. situaci a potrebam rodiny.

» Je bezpecnym mistem pro zébavu a traveni

Konzultace a poradenstvi provadeji poradkyné volného ¢asu. Nabizi podporu a odbornou pomoc o Je poskytovana primo v doméacnosti nebo
primo v rodiné, pomahaji rozpoznavat potreby vyskolenych pracovnikd. i ambulantné.
i moznosti ditéte, rozumét jim a nasledné je
vyuzivat pro dalsi rozvoj a fungovani celé rodiny. e Cilem je predchazet a mirnit rizikové chovani e Pomaha komplexné - se vztahy a rodicovskymi

déti a mladeze v mistni komunité. kompetencemi, s péci o déti, s vedenim
Sluzbé byla udélena Garance kvality. domacnosti, financni gramotnosti, se skolou,

zaméstnanim a Urady.



M
okolo
DiTETE

« Tym okolo ditéte je inovativni aktivita podporena

MAS Zubri zemé, o0.p.s., zaloZena na podpore
rodiny a odbornik(, kteri pravidelné prichazeji
do kontaktu s ditétem.

Na spolec¢ném setkani dochazi k predani informaci,
stanoveni planu podpory pro dité a rozdéleni
¢innosti pro jednotlivé odborniky. Viychazime

z pilotniho programu Tym okolo ditéte, ktery

do CR Uspésné adaptovalo Stredisko rané péce
EDUCO Zlin, z.s., ve Zlinském kraji.

Tym je k dispozici zdarma pro rodiny Zijici na Uzemi
mikroregionu Novomeéstsko, Bystricko a Pernstejnsko.

GoBM[ ASISTENCE

Jde o sluzbu pro déti od 3 let véku a pro dospélé

i seniory Zijici v okrese Zd4r nad Sazavou, ktefi

z dlvodu chronické nemoci, zdravotniho postizeni
¢i obtizim doprovéazejicim starnuti potrebuiji

pomoc jiné osoby.

Osobni asistentky provazeji uzivatele v jeho pri-
rozeném prostredi a poméahaji mu zvladat Ukony
bézného Zivota tak, aby jej znevyhodnéni ome-

zovalo co nejméne, a mohl tak zit plnohodnotny
a dUstojny Zivot doma podle svych zvyklosti.

o Sluzba je hrazena uzivatelem.

CEAMJTRUM
PREVENMCE

C€F€Z&o

» Realizujeme preventivni programy zamerené

na aktualni témata u déti a z4k( materskych,
zakladnich i stfednich skol.

Odborné pripraveni lektori predavaji primo

ve tride interaktivni a zazitkovou formou informace
o rizikovém chovani, jako je napriklad agrese,
Sikana, kybersikana ¢i uzivani nadvykovych latek.

o ZAci si prostrednictvim her, skupinovych aktivit

a diskusi osvojuji dovednosti potfebné
k predchazeni rizikovym projevim chovani.

oBCA //5)\»‘%
foRA DAA

« Informuje o pravech a povinnostech, pomaha

v orientaci v obtiznych Zivotnich situacich
a nabizi jejich reseni.

Priklady oblasti poradenstvi - socidlni davky

a sluzby, pracovnépravni vztahy, bydleni, rodinné
a majetkopravni vztahy, finan¢ni a dluhova pro-
blematika, ochrana spotrebitele, obcanské soudni
fizeni, trestni pravo atd.

Poradenstvi poskytujeme bezplatné, vsem bez
rozdilu, profesiondlné a anonymné s respektem
ke kazdému, kdo se na nas obrati.

Umoznuje lidem s mentalnim, télesnym ¢i
kombinovanym postizenim nebo dusevnim
onemocnénim bydlet ve viastni domacnosti
a Zit svobodné.

Provéazi uzivatele v jeho prirozeném prostredi
a pomaha mu zvladat Ukony bézného Zivota
tak, aby zvladl vést samostatny smysluplny
osobni i pracovni zivot.

Sluzba je hrazena uzivatelem.

/ ’
$oClAL/\jl

REHADBILITACE

e Vénuje se osobam s mentalnim, télesnym c¢i kombi-

novanym postizenim, které se kvUli svému nepriz-
nivému stavu nedokazou zaclenit do spole¢nosti.

Bezplatna sluzba je urcena predevsim obcantiim
Novomeéstska, Bystricka a Zdarska ve véku 15-64 let.

o Trénujeme s uzivateli ¢innosti spojené s vedenim

domécnosti, péci o sebe i druhé, poméahame jim
orientovat se v informacich a pracovnich doved-
nostech a navycich, které jim mohou pomoci

k ziskani sobéstacnosti a ke smysluplnému
osobnimu i pracovnimu zivotu.
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Beneficni predstaveni
Miroslava Donutila
pro Portimo

Na konci brezna se v Kulturnim domé v Novém Mésté
na Moravé uskutecnilo beneficni predstaveni Miroslava
Donutila s jeho talk show Na kus reci.

Akce se setkala s velkym zajmem verejnosti. Navstévnici
si béhem vecera vyslechli vypravéni zndmého herce
a vypravéce, ktery svym vystoupenim vytvoril skvélou
atmosféru. Vytézek z predstaveni byl vénovan na
podporu socialnich sluzeb poskytovanych nasi orga-
nizaci.



Beneficni koncert pro zZivot
a nadéji opét nadchl - sal zaplnili
divaci i dobra nalada

V nedeli 9. Iistopadu 2025 se Kulturni ddm v Novem Mésté na Morave rozeznel tony
pod vedenim Josefa Vanhary. Na padesat mladych hudebnikl predvedlo publiku
skvély vykon a pfipravilo podvecer plny energie, emoci a hudebni radosti.

Sé&l byl zcela zaplnén a atmosféra od prvni chvile napovidala, Zze i letosni ro¢nik
bude Uspésny. Mezi hosty koncertu nechybély ani vyznamné osobnosti z regionu,
které prisly podporit dobrou veéc. Navstévnici si uzili pestry program, ve kterém
zaznély legendarni rockové a filmové melodie od Guns N’ Roses, Ozzyho Osbournea
a Pink, pres Billie Eilish az po Rolling Stones. Hudebni zazitek umocnila neutuchajici
energie vedouciho orchestru i samotnych hudebnik(, coz divaci ocenovali potleskem
po kazdé skladbé.

Koncert se uskutec¢nil za podpory Nadac¢niho fondu Frantiska Podstatzky
Lichtenstejna, s jehoZ ¢innosti se divaci seznamili o prestavce koncertu. Soucasti
programu byla také soutéz o knihu Sedm zivot( vénovanou rozmanitym osudim
hrabéte, kterou si ndvstévnici mohli na misté také zakoupit.

Diky dobrovolnému vstupnému se podafilo vybrat 34 697 K&. Castka byla rovnym
dilem rozdélena mezi novomeéstské organizace Domaci hospic Vysocina, o.p.s.
a Portimo, o.p.s., které vytézek vyuZiji na podporu svych sluzeb pomahajicich
lidem v celém okrese Zd4r nad Sazavou.

b "‘F'L...." _:-3-:.' Jp- ;.

r"t@h }gm‘ﬁ.‘,_

NADACNI FOND

FRANTISKA PODSTATZKY
LICHTENSTEINA

U ||4




Charitativni ples 2025
tancil pro Portimo

V roce 2025 jsme méli tu Cest stat se prijemci
vytézku Charitativniho plesu ve Zdare nad Saza-
vou. Diky stédrosti vSech pritomnych se béhem
plesu i po jeho skonceni podafilo vybrat krasnych
153 886 K¢.

Béhem vecera reditel Portima Tomas Pospisil
navstévniklm priblizil, jak nase organizace podpo-
ruje lidi v narocnych zivotnich situacich, predstavil
poskytované sluzby a ukazal, komu a jak konkrétné
nase pomoc pomaha.

Upfimné dékujeme poradatellim plesu - spolec-
nostem DEL, GREMIS, Hettich CR, TOKOZ a. s.
a KINSKY Zdar - i véem navstévnikam. Jejich
podpora prispéla k otevreni a vybaveni nové
pobocky Obcanské poradny ve Zdare nad Sazavou,
ktera nabizi odborné socialni poradenstvi lidem
v tizivych Zivotnich situacich.
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Vystava obrazt autort se zdravotnim
znevyhodnénim v novoméstské nemocnici

V lednu 2025 usporadalo Portimo a jeho sluzba Socialni rehabilitace vystavu
obrazl s ndzvem Barvami vypravim svdj pribéh, a to ve foyer chirurgického pavilonu
Nemocnice v Novém Mésté na Moravé. Vernisaz probéhla 9. ledna za Ucasti autord,
zastupcl Portimo, o.p.s., Nemocnice Nové Mésto na Moravé i verejnosti.

Po cely mésic méli navstévnici moznost zhlédnout 17 dél dvou autort se zdra-
votnim znevyhodnénim - Viktorie Bodnarové a Jonase Kutry. Soucasti vystavy
byla tzv. ticha aukce, ve které naslo nového majitele 10 obrazl. Vytézek ve vysi
15 600 K¢ byl vyuzit na ndkup pomtcek pro klienty sluzby Sociélni rehabilitace.
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Centrum Portimo — vice podpory
pod jednou strechou

V Dukelské ulici u rybnika Kleckovec v Novém Mésté na Morave roste nové Centrum
Portimo. Slouzit bude jako zdzemi pro nepobytové socialni sluzby Ranou péci,
Sociélné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi a Socialni rehabilitaci.

Dosavadni pronajaté prostory jsou kapacitné nedostacuijici, ¢asto stisnéné a ne
zcela bezbariérové, coz ztézuje praci pracovnikim i samotnym klientdim. Nova
dvoupodlazni budova nabidne vétsi, svétlejsi a prehledné resené prostredi, kde
se lidé budou citit komfortné a bezpecné.

Prostory centra budou uzpUlsobeny specifickym potrebadm jednotlivych sluzeb.
Détem z rané péce budou k dispozici prvky terapeuticko-relaxacni mistnosti
snoezelen, dospéli klienti socialni rehabilitace budou moci trénovat praktické
dovednosti i nacvikové rozhovory. Pro rodiny vznikne prostor pro skupinova
setkani, sdileni zkusenosti i besedy s odborniky.

PIné bezbariérova budova bude dobre dostupnd z centra mésta a doplnéna
o parkovaci mista pro klienty i sluzebni vozidla. Nové centrum umozni zpristupnit
sluzby Sirsimu okruhu osob se zdravotnim postizenim a vytvorit dlstojné a bez-
pecné prostredi pro klienty i pracovniky.

Reakce na skutec¢né potreby obyvatel

Vznik nového centra je reakci na rostouci potrebu podpory déti, rodicd, dospivajicich
i dospélych v naro¢nych zivotnich situacich. Prestoze jsou sluzby Portima z velké
¢asti poskytovany terénni formou, kvalitni zazemi je pro jejich efektivni fungovani
zasadni. Umozni rozsifeni kapacit, rozvoj individualni i skupinové prace a dalsi
zvysovani kvality poskytovanych sluzeb.

Projekt je financovan prevazné z evropskych prostredkd v ramci Narodniho planu

obnovy za podpory dalSich partnert, ktefi se podileji na dofinancovani stavby
a vybaveni novych prostor. Dokonceni stavby je planovano na cerven 2026.
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Nové zazemi pro EZOP
- misto, kde mladi najdou podporu

Rekonstrukci pavodni budovy v ulici Budovatell vznikd nové zazemi pro nizkopra-
hové zarizeni pro déti a mladez EZOP.

Nové prostory budou Iépe odpovidat potrebam této socidlni sluzby a diky blizkosti
Skol budou snadno dostupné pro vsechny, ktefi hledaji pomoc a podporu. Navic
budova bude slouzit vyhradné této sluzbé, coz umozni vytvorit pro uzivatele
bezpecné a klidné prostredi. Dosavadni umisténi sluzby v budové sdilené s dalSimi
sluzbami, administrativou i bytovymi jednotkami nebylo idedlini. Setkavani s cizimi
dospélymi bylo pro nékteré mladé lidi stresujici a mohlo je od navstévy sluzby
odrazovat.

,Nové prostory se nachdzi v ¢dsti mésta, kde se mladi lidé prirozené pohybuji — pobliz
skol, autobusového nddraZi i volnocasovych mist. Cesta k ndm pro né bude mnohem

vy

jednodussi vysvétluje vedouci sluzby Monika Sauerova.

Rocné je sluzba v kontaktu priblizné se stovkou deti a mladych lidi. Diky novému
zédzemi bude mozné tuto podporu v budoucnu nabidnout jesté vetsSimu poctu
uzivateld.

Projekt je financovan prevazné z evropskych prostfedkd v ramci Narodniho planu
obnovy za podpory dalSich partner(, ktefi poméahaji s dofinancovanim projektu
a vybavenim novych prostor. Termin pro dokonceni stavby je stanoven na leden
2026.

—_— —
—— e
e
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prijizdime za rodinami domd,
poskytujeme poradenstvi v oblasti péce,
terapii a pomucek,

ukazujeme rodictm, jak prirozené rozvijet
dovednosti ditéte,

doporucujeme a zapujcujeme pomucky,
hracky a odbornou literaturu,
zprostredkovavame kontakty s odborniky.
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Pocet rodin vyuzivajicich sluzbu:
Pocet konzultaci v rodinach:
Pocet nové uzavienych smluv:
Pocet ukoncenych smluv:

53
450
15
15

Bezplatna sluzba
pro rodiny s détmi
od narozeni do 7 let

Konzultace v rodinach

Zijicich v okrese
Zdar nad Sazavou



Rana péce v roce 2025 pokracovala v Uspésném
poskytovani sluzby mnoha rodindm napfi¢ celym
okresem Zdar nad Sazavou. Za rodinami jsme najeli
vice jak 20.000 km, coz je o 5 tisic kilometr( vice nez
v roce 2024, a za volantem stravili 464 h.

Kromé provazeni rodin jsme se vénovali podpore
pedagogl a asistentll pedagoga v materskych skolach,
zprostredkovani kontaktl a ukazek rdznych terapii
nebo doprovazeni rodin na rlizna jednani.

Rok byl plny pestrych setkani, silnych pribéhd, malych
i velkych pokrok( déti, radosti ze sdilenych Uspéch(
i spole¢nych zazitkG - napriklad na pobytové akci
s tématem Zachranari, kterd prinesla détem i rodicdm
noveé zkusenosti, odvahu a spoustu radosti.

.'IIZ’.- Lo,

Tym jsme v roce 2025 rozsifili o dalsi poradkyni rané
péce Marii Kastylovou, Uspésné jsme do provozu zara-
dili druhy sluzebni vz a na konci roku doslo k predani
kormidla. Novou vedouci sluzby se stala Jana Hruskova.
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PRo DETI A I“\LADE.Z

Détstvi a dospivani mohou byt nékdy narocné!
Tato obdobi pfinaseji spoustu emoci, nejistotu,
nepochopeni a ¢asto i nedostatek podpory doma
nebo mezi vrstevniky. Clovék ale na své problémy
nemusi byt nikdy sam. EZOP nabizi bezpecné
prostredi, kde Ize smysluplné travit volny cas,
sdilet starosti a ziskat podporu pfi FesSeni riznych

obtizi, jako je Sikana, agrese, zaskolactvi,
uzivani navykovych latek a dalsi.

4
TEMATA,
Y RV
KTERA RESIME:
e jak smysluplné travit volny cas,
ve mésté a vyhnout se nudé,
e jak si vybrat vhodnou skolu,
najit brigddu nebo préci,
co délat, kdyz je prisvih na svete,
co délat, kdyz jsou hadky na dennim poradku,

jak zapadnout do party,
co délat, kdyz nékdo urazi a ublizuje.

18

] v,
PAR CISEL
Pocet uzivatelU:

Pocet dochézek:

Pocet jednorazovych akci:

106
3323
12

©

Nase akce

7.3. Jarni prespavacka

17.4. Cista Vysocina

28.4. Uc se chytre

30.4. Carodgjnicka diskotéka

5.5.  Exkurze do klubu EZOP -
Stredni zdravotnicka skola
a Vyssi odborné skola
zdravotnicka Zdar nad Sazavou

30. 6. Vitani prazdnin

10.7. Sipkovana

12.-14. 8. Pobytova akce

21.8. Cyklovylet

10.9. Streetmix

11.9. Den otevrenych dveri

27.10. Halloweenska prespavacka

Nizkoprahovy klub a terénni
prace streetwork pro vsechny
kluky a holky od 6 do 26 let

Nové Mésto na Moraveé




(o SE DELo V Ro(E 2025

Rok 2025 byl v EZOPu rokem plnym spolecnych
zazitk a jednoho velkého snu, ktery se zacal ménit
ve skutecnost. Spolec¢né s détmi a mladymi lidmi jsme
prozili mnoho chvil, které mély smysl - od radosti
a zabavy az po sdileni, spolupréci a podporu v dalezi-
tych tématech.

Rok jsme zahdjili jarni prespavackou, kterd opét ukézala,
jak dulezity je bezpecny prostor pro budovani vztah(
a davéry. V dubnu jsme se zapojili do akce Cista
Vysocina, béhem niz si uzivatelé mohli vyzkouset, ze
i malé kroky mohou pfrispét ke zméné a péci o pro-
stredi, ve kterém ziji. Souc¢asti jarnich aktivit byla také
spoluprace s |. ZS Nové Mésto na Moravé, kde jsme
se zapojili do akce Uc¢ se chytre - dékujeme za pozvani
a otevrenost ke spolupraci. Duben jsme zakoncili
¢arodéjnickou diskotékou, kde se tancilo a uzivala se
kouzelna atmosféra.

Pred prazdninamijsme spole¢né pfrivitaliléto naVitani
prazdnin v havajském stylu - nechybély barvy, hudba
ani dobré nélada. Léto pak patfilo dobrodruzstvi. Pri
Sipkované s tajemnymi pribéhy jsme se na chvili stali
detektivy a lustili zahady. Velkym zazZitkem byla také
pobytova akce, kde jsme vyzkouseli své schopnosti,
odvahu i tymovou spolupraci. V srpnu jsme si uzili
i cyklovylet po okoli Nového Mésta na Moravé se
zastavkou na singletracich, ktery proveril nasi kon-
dici.

Na podzim jsme se potkavali i s vefejnosti. Streetmix
byl letos zaméreny na dusevni pohodu a na to, jak se
citime ve skole i mimo ni. Hned nasledujici den probéhl

Den otevrenych dveri, ktery byl ale nécim vyjimecny
- byl totiz posledni v nasich starych prostorach. Rijen
jsme zakoncili kazdoroc¢ni a velmi oblibenou halloween-
skou prespavackou.

Rok 2025 byl ale predevsim rokem, kdy se zacal
naplnovat nés dlouholety sen o vlastnich prostorach.
Prestéhovani sluzby znamenalo mnoho prace, plano-
vani a predevsim odvahy. Diky odhodlani nasi pro-
jektové manazerky Janci a pana reditele se sen zacal
postupné stavét do skute¢né podoby. Od samého
zacatku jsme u toho byli spole¢né s nasimi uzivateli.
Vznikala fotokronika stavby a kazdy meésic jsme
sledovali a dokumentovali jeji proménu.

S uzivateli jsme si povidali o tom, co si v novych pro-
storach preji, co by chtéli zmeénit, zlepsit a jak se tam
chtéji citit. Téma presunu sluzby jsme s nimi probirali
opakované, protoze je pro nas velmi dllezité, aby se
citili byt soucésti celého procesu. Diky financni pod-
pore nadace Divoké husy jsme mohli do planovanych
novych prostor nakoupit nové sportovni vybaveni,
které podpori aktivni trdveni volného c¢asu a zdravy
pohyb.

Nasim cilem je dlouhodobé udrzovat a rozvijet misto,
kde se déti a mladi lidé citi prijati, v bezpeci a slyseni.
Misto, kde mohou byt sami sebou, sméat se, mluvit
o tom, co je trapi, a védét, ze tu pro né vzdy bude
nékdo, kdo je podpori. Rok 2025 nam znovu ukéazal,
Ze i kdyz takové misto uz mame, stoji za to ho dal
posouvat, zlepSovat a priblizovat tém, ktefi ho po-
trebuiji.

,Jsem rdda, Ze v EZOPu mohu détem
a mladym lidem nabidnout misto,

kde se citi bezpe¢né a mohou mluvit
o tom, co je trdpi.”

Monika



So(léLNa
AKTIVIZACNMY
SLUZBY PRe
ReDIMY S DETMI

,Kazdodenni prdce je velmi rtiznorodd -
a témér Zddny den neni stejny jako ten ;%
predchozi. Nuda tu rozhodné nehrozi.  J f‘;- ]
A prdvé to mé na této prdci bavi nejvic.” -
Misa

Nékdy rodina prochazi slozitou zivotni

situaci, kterou neni schopna resit vlastnimi
silami, at uz jde o rodinné problémy spojené

s vychovou déti a péci o né, nebo financni potize.
Socialné aktivizacni sluzby nabizi podporu

a pomoc rodindm s détmi, které se dostaly

do nepriznivé situace, které mize ohrozovat
zdravy vyvoj déti a fungovani rodiny.

Nasim cilem je podporena rodina, ktera )
samostatné zvlada bézné zivotni situace.

§ (i PoMAHAME: PAR CISEL

aktivné podporujeme rodice i déti pri zménach, Pocet uzivatel( sluzby: Bezplatna sluzba pro rodiny
propojujeme rodiny s dalsimi odborniky s détmi do 18 let

. ’ Pocet hodin primé prace celkem:
a komunitni pomoci,

« 7 toho v ve Zd4fe nad Sazavou

spolupracujeme se Skolami a Skolskymi a mistnich ¢astech:

zarizenimi, o 7 toho v Novém Mésté na Moravé Nové Mésto na Moravé
doprovazime na Urady, do skol nebo k Iékari, a mistnich ¢astech: Bystfice nad Pernstejnem

s reSenim financni nebo bytové nejistoty, e 7 toho v Bystrici nad Pernstejnem domacnosti uzivatelQ
se zvladanim konfliktl v rodiné i s okolim. a mistnich castech:
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(o SE DELo V Ro(E 2025

V roce 2025 se sluzba potykala s personalnimi
potizemi, které se darilo zvladat s vypétim vsech
sil tak, aby byla zarucena prace s uzivateli sluzby
bez prerusovani. Nejvetsi podékovani patri Jané
Kolarové, kterd nastoupila v Unoru a po cely rok
zajistovala prevaznou cast primé prace s uzivateli
sluzby. Za jeji obétavost a profesionalitu ji nalezi
uznani nas vsech.

# 'F,rrlreF;{: peoe

5 CHYTAME
VITR Do
PLACHET

V zari byla sluzba SAS organizacné zaclenéna do
Useku osob se zdravotnim postizenim a poradenstvi.
Soucasné jsme absolvovali ndro¢ny dvoudenni rozvo-
jovy audit zaméreny na standardy kvality socialnich
sluzeb. Auditni zprédva ndm poskytla cennou zpétnou
vazbu i jasné podnéty pro dalsi rozvoj. Velmi nas
potésilo, Ze v nekterych oblastech jsme ziskali velmi

pozitivni hodnoceni. I v tomto roce jsme se zapojili

do projektu Krabice od bot.
Diky ddrctim jsme zajistili
skolni potieby pro déti z rodin,
které se potykaji s nepfiznivou
socidlni situaci.

Zmény, kterymi sluzba prochazi, zaroven vytvareji
prostor pro mezioborovou spolupraci. U¢inna podpora
rodin vyZaduje propojeni socialni sluzby se Skolami,
Urady i zdravotnickymi zarizenimi. Prace s rodinami
je komplexnf a casto prinasi radu narocnych situaci.
Bez citlivé, systematické a zaroven aktivni podpory
zvendi se vsak zména k lepSimu zpravidla nemUze
uskutecnit. Smyslem nasi prace je proto byt stabilnim
partnerem, ktery rodindm poméahé hledat konkrétni
kroky vedouci ke zlepsent jejich situace.

V roce 2026 planujeme rozsirit nasi podporu také na

rodiny s détmi se zdravotnim postizenim a sluzbu
prejmenovat na srozumitelngjsi nazev ,Podpora rodiny*
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TYM okolLo
DITETE

Nékdy se rodice dostanou do situace, kdy jejich dité

potiebuje péci a podporu nékolika odbornikl soucasné.
Takové obdobi byva naroc¢né. Je obtizné vyznat se

v raznych doporucenich a sladit komunikaci. VyZaduje
to mnoho casu i energie. Tym okolo ditéte predstavuje
inovativni pristup zalozeny na podpore a spolupraci
rodiny a vSech odbornika, ktefi s ditétem pravidelné
pracuiji. Zajistujeme spolecna setkani, kde si vSichni
sdéli aktualni informace, sjednoti pristupy a spolecné
se radi o dalSich krocich.

PRUNOST METODY:

o Efektivni reseni zdravotniho stavu, vzdélavani ¢i slozité Zivotni
situace na jednom misté s riznymi odborniky (napf. pediatr, poradce
rané péce, logoped, psycholog, pedagog, asistentka pedagoga).

« Predchazeni potizi s adaptaci pfi nastupu do MS nebo ZS.

o Zefektivnéni komunikace a spoluprace mezi rodinou a odborniky
a mezi odborniky navzajem.

e Sjednoceni odbornik( v pfistupu k ditéti.

o Stanoveni priorit v péci o dité dle moZnosti a potreb rodiny.

22
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PAR CISEL
Pocet setkani TOD:
Pocet aktivnich

Ucastnik’ TOD:

11
100

O

Bezplatna sluzba
pro rodiny s détmi do 18 let

Uzemi MAS Zubii zemé -
Novomeéstsko, Bystricko,
Pernstejnsko



(o SE DELo V Ro(E 2025

Béhem roku probéhlo celkem 11 setkdni Tymu okolo
ditéte (TOD), kterd byla rozloZena témér rovhomeérné
v pribéhu celého roku. Setkdni se vénovala napriklad
podpore adaptace ditéte se zdravotnim znevyhod-
nénim ve Skolském zarizeni, spole¢nému nastaveni
vzdeélavaciho planu a krokd pro jeho rozvoj v nasledu-
jicim Skolnim roce nebo predani dllezitych informaci
o potrebach a reakcich ditéte novym pedagogim,
kterf s nim budou déle pracovat.

Probihala jak novéa setkani, tak i navazujici opakované
TODy. Ty umoznuiji prabézné vyhodnocovat pokroky
ditéte a upravovat nastavenou podporu podle jeho
aktualnich potreb.

Na jare probéhla ve spolupraci s MAS Zubri
zemé, 0.p.s., evaluace projektu OPZ+, jehoz soucasti
je i aktivita Tym okolo ditéte. Cilem bylo zhodnotit,
jak se dari tuto aktivitu i dalsi ¢asti projektu realizovat,
a pojmenovat jejich prinosy pro praxi.

Metoda Tym okolo ditéte byla v roce 2025 predstavena
také na konferenci Prosperujici komunity — prilezitost
pro spolecnou budoucnost 28+, kterd se konala ve
dnech 31. 3.-2. 4. 2025 v Praze. Byla zde prezento-
vana jako priklad dobré praxe.

Setkdni TOD probihaji v prdtelské a uvolnéné atmosfére.

»,Na TODu mé nejvic bavi to, Ze se diky
spole¢nému setkdni dokdzi najit reseni,
ktereé pro jednotlivce nebyly na prvni pohled
viditelné. Nikdy se nestalo, Ze by ucastnici

odchdzeli domt s tim, Ze nic nevymysleli.
Mdja
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CEMTRUM

PREVENCE

/ /7 ¢
CiPeélko
Dnesni svét prinasi détem a dospivajicim
mnoho prilezitosti, ale také radu vyzev a rizik.
Lektori Centra prevence Cépécko v tom vsak
déti nenechavaji samotné. Prichazime primo
do skol a prostrednictvim zazitkové pedagogiky
pomahame zakam predchazet vzniku rizikového
chovani a vytvaret si postoje, které ovliviuji
jejich soucasna i budouci rozhodnuti.

Nasim cilem jsou informované, sebevédomé
a spokojené déti.

TEMATA,

KTERA RKESTMe: PAR CISEL

o dusevni zdravi,

« rizika kyberprostoru, kybersikana,

» partnerské vztahy a rizikové sexualni chovani,
» problematika tolerance, rasismu a xenofobie,
« legalni a nelegalni navykové latky,

» vztahy v kolektivu, Sikana,

o zdravy zivotni styl.
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Pocet realizovanych programt
Pocet proskolenych zaka
Pocet odskolenych hodin ve skolach

137
2754
411

Ok

Materské skoly, zakladni skoly,
viceleta gymnazia, verejnost

Programy jsou realizovany
v prostorach skol v okrese
Zdar nad Sazavou
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Minuly rok byl pro Centrum prevence obdobim in-
tenzivni prace v terénu i rozsifovani spoluprace
s novymi sSkolami. Nase lektorky pracovaly pfi pro-
gramech s tridnimi kolektivy, mensimi skupinami
i jednotlivci, podle potreb konkrétnich skol. Progra-
my zahrnovaly jak vSeobecnou prevenci zamérenou
na podporu zdravého vyvoje a bezpecného chovani,
tak selektivni prevenci pro skupiny déti se zvysenym
rizikem. V pribéhu zari jsme zaroven realizovali
nekolik adaptacnich kurzl, které nove vznikajicim
kolektiviim pomohly Iépe se poznat, nastavit pravidla
spoluprace a posilit pocit soundlezitosti. Zacatek
Skolniho roku se opakované ukazuje jako klicové
obdobi pro formovani vztahl ve tridé a prevenci
pozdéjsich konfliktd.

Navazali jsme spolupraci s nékolika novymi skolami,
coz vnimame jako potvrzeni divéry v nasi praci. Nej-
vetsi zadjem skol a zakd se soustredil na témata jako
kyberbezpec¢nost, vztahy v kolektivu a partnerské
vztahy. Rostouci vyznam digitalniho prostredi i promé-
ny zpUsobl navazovani vztah( se stéle vice odrazeji
v potrebach déti a dospivajicich, a tomu prizplsobu-
jeme i obsah nasich programu.

Dlouhodobé se vsak vénujeme také tématam, ktera
tvori pevné pilife preventivni prace: ndvykové latky
a rtzné formy zavislosti, podpora dusevniho zdra-
vi, rozvoj schopnosti vlastni prezentace a posilova-
ni resilience, tedy psychické odolnosti vUci zatézi
a stresu. Nasim cilem nenfi jen predavat informace,
ale predevsim rozvijet dovednosti, které détem
a mladym lidem pomahaji Iépe se orientovat ve
slozitych zivotnich situacich a zvlddat vyzvy sou-
¢asného svéta.

Rok 2025 prinesl CéPécku také necekanou a velmi
naro¢nou situaci. Navzdory dlouholeté praci a ros-
touci potrebé preventivnich programd jsme neobdr-
zeli klicovou dotaci MSMT. Hrozilo omezeni sluzeb
a zruseni ¢asti domluvenych program( pro skoly v re-
gionu. Diky podpore nadacnich fondUd, mést, firem,
obci i verejnosti se vsak podarilo zajistit financovani
a vsechny nasmlouvané programy dokoncit. Velmi si
vézime solidarity a davéry vsech, ktefi ndm pomohli
pokracovat v préci, kterd méa pro déti, skoly i rodiny
v regionu velky vyznam.

Celkove Ize rok 2025 hodnotit jako obdobi, kdy se
Centrum prevence déle profilovalo jako stabilni a odbor-
ny partner skol v oblasti primarni prevence. Kombinace
prakticky orientovanych programt, aktualnich témat
a dlouhodobé prace s tridnimi kolektivy vytvari
pevny zaklad pro smysluplnou prevenci, kterd mize
pozitivne ovlivnit skolni klima i individualni rozvoj déti
a zaku.

,INa prdci v centru prevence mé tési,

Ze s détmi mohu mluvit o tom,
co je v jejich Zivote dulezZité,

a pomdhat jim rozpoznat

a zvlddat rizika dnesni doby.”

Lenka
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A SISTEANCE

| kdyzZ se clovék ocitne bez potfebné podpory
a nezvlada se o sebe plné postarat, je mozné najit

resSeni, které mu umozni zlstat ve svém prostredi
i pres rizna omezeni. Nabizime odbornou pomoc,
socialni poradenstvi a asistencni sluzby lidem,
kteFi nejsou zcela samostatni pfi béznych
¢innostech z diivodu zdravotniho postizeni,
chronického onemocnéni nebo vyssiho véku.

Tym osobni asistence

JaK PoMAHAME: PAR CISEL

« asistujeme pfi zvladani kazdodennich Ukond, Pocet uzivatell sluzby: 50 Terénni sluzba hrazena uzivatelem
jako jsou stravovani, péce o vlastni osobu (41 dospélych, 9 déti) urcena lidem od 3 let véku
¢i osobnf hygiena, Pocet hodin pfimé péce: 9 865

 zajistujeme béZny chod domacnosti a nakupy, Pocet hodin prepravy uzivatelt

» doprovazime k lékari, na Grady, do skoly atd, sluzebnimi vozidly: 53 @ Domécnqsti uzivatelt

e jsme spolec¢niky pfi realizaci z&jmU a konicka, . L L v okrese Zdar nad Sazavou

« radime, jak ziskat davky, pispévky, pomeicky Pocet setkani s uzivateli sluzby: 4 286
apod. Pocet zajemctl o sluzbu: 54
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Po cely rok se tym osobni asistence vénoval uZiva-
telm podle jejich individudlnich potreb a maximal-
né v rdmci dostupnych kapacit. Na zZadost uzivatelt
¢i jejich rodinnych prislusnikl byly poskytovany
i mimoradné sluzby. V prvni poloviné roku se sluzba
potykala s personalnim zajisténim primé péce, v druhé
poloviné roku se vsak slozeni tymu stabilizovalo.
Byl vytvoren novy tym a probéhla tfi setkdni pod
vedenim facilitdtora, kterd slouzila ke stanoveni
kompetenci jednotlivych ¢lent a posileni tymové
spoluprace.

Osobni asistentky se také pravidelné vzdélavaly -
spolecné se zucastnily dvou akreditovanych kurzd
a Ctyr supervizi. Rozsitila se détskd osobni asistence,
sluzba se vénovala celkem deviti détskym uzivateltim.
Kromé zékladnich UkonU byla poskytovéana i fakulta-
tivni doprava sluzebnim vozidlem po okrese Zdar nad
Sézavou. Tym vyuzival celkem Sest vozidel, z toho tfi
elektrovozy.

Na konci roku probéhlo zjistovani spokojenosti uziva-
tell formou dotaznikd, kde byla jednou z otazek spo-
kojenost s pristupem osobnich asistentek. Vysledky
ukézaly, ze vSichni uzivatelé byli s pristupem osobnich
asistentek spokojeni.

Velkou oporou a motivaci pro nasi praci jsou prede-
vsim uzivatelé sluzby. Jejich pochvaly a podékovani
jsou pro nas povzbuzenim do dalsich let. Hreje nas
na srdci, kdyZ ndm nasi uzivatelé pri nasem odchodu
reknou: ,Uz se na Véas zase tésime". Vime, Ze kazdy
z nich je jedinecny, kazdy zije trochu jinak, a tudiz od
nas potrebuje individualni péci, a my jsme tu pro né
v jejich radostnych i tézkych chvilich.

Dékujeme vsem osobnim asistentkédm za jejich kazdo-
denni praci, nasazeni a lidsky pristup. Uvédomujeme
si, ze osobni asistence je fyzicky i psychicky narocna
prace, kterd vyzaduje velkou miru empatie, trpélivosti
a odpovédnosti.

,Na prdci osobni asistentky mé tési,
Ze mohu lidem usnadnit kazdodenni
Zivot a pomdhat jim ztstat doma,
kde je jim nejlépe.”

Ladka
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PODPORA
SAMOSTATVEHO
DYDLEWMI

Lidé s mentalnim, télesnym ¢i kombinovanym postizenim
nebo s dusevnim onemocnénim byvaji svym hendikepem
Casto omezeni v kazdodennim fungovani. Radi by Zzili bézny
zivot, méli své konicky i praci, ale okolni svét pro né mlze
pusobit sloZité a nesrozumitelné. Nabizime proto pomoc

a podporu pri béZznych ¢innostech v domacnosti i pfi
komunikaci s okolim. Pomahame ziskat vétsi jistotu

v samostatném Zivoté, postupné se osamostatnit

od rodiny a bydlet ve vlastni domacnosti.

JaK PoMAHAME: PAR CISEL

« asistujeme pfi udrzovani poraddku a chodu doméacnost, Pocet uZivatelQ: 5 Sluzba hrazena uzivatelem
« podporujeme pfi hledani a zafizovani viastniho bydlent, Pocet setkani s uivateli: 167 pro osoby nad 18 let
« poskytujeme rady pro bézné hospodareni s penézi, . .
+ hledame cesty k rozvoji osobnosti dle zajmu, prani a moznosti, Pocet hodin pfimé péce: 217
« poskytujeme podporu pfi zapojeni do Zivota v okolf
a volnocasovych aktivitach, @
« doprovazime na jednani s Urady, obcemi, pronajimateli.

Domacnosti uZivatelt
v okrese Zdar nad Sazavou
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V uplynulém roce sluzba podpory samostatného byd-
lenf reagovala na ménici se potreby uzivatel a kladla
ddraz na respekt k jejich pranim, moznostem a individu-
alnimu tempu. Pracovnici sluzby podporovali uZivatele
nejen v praktickych zalezZitostech spojenych s bydlenim,
ale také v posilovani sebeddvéry, samostatného rozho-

dovani a prevzeti odpovédnosti za vlastni Zivot.

Soucasti prace sluzby byla také podpora v domacnos-
tech, kde panovaly velmi ndrocné podminky, a zvladnuti
situace predstavovalo skutecnou vyzvu jak pro uziva-
tele, tak pro pracovniky sluzby. Diky intenzivni spo-
lupréaci, trpélivému pristupu a hledani individuélnich
feseni se darilo postupné stabilizovat situaci a udrzet
uzivatele v jejich pfirozeném prostredi.

Dulezitou roli ve fungovani sluzby hrala spoluprace
s dal$imi sluzbami organizace Portimo, o.p.s., verej-
nymi opatrovniky i dalsimi odborniky. Opakované se
ve spolupraci s Centrem Zdislava uskutecnila Uspésna
supervize, kterd byla urcena pro pecujici a prinesla
prostor pro sdileni zkusenosti, podporu i posileni
odbornych kompetenci. Tato mezioborova spoluprace
prispiva k efektivni a kvalitni podpore uzivateld sluzby
a naplnovani jejiho poslani.
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Zivot ndm ob¢as pfipravi tézkou zkousku - dluhy,

rozvod, nemoc, problémy v praci a dalsi tézkosti, okna

na které ¢lovék mnohdy sam nestadi... MACEK
Ale nic neni ztraceno! Obcanska poradna poskytuje SERE
odborné socialni poradenstvi lidem, ktefi se ocitli smw -

_| VRATA

v obtizné Zivotni situaci. Nasi odbornici jim poskytuji
rady a informace a pomahaji ziskat povédomi

o jejich pravech, povinnostech, moznostech reseni

a dostupnych sluzbach.

v JAKTCH oBLASTECH
PoMAHAME: PAR CISEL

+ finance, rodinné rozpocty, dluhy, Pocet uzivateld: 876 Bezplatné, anonymni,
« rodinné vztahy, bydlenti, Pocet konzultaci: 1281 profesionalni poradenstvi
° dské : } ) : ) o ) ; . qe vr

SOLISEASKE spory Pocet odeslanych insolvenénich navrha: 25 pro lidi starsi 16 let

« obcanskopravni zaleZitost,
« socialni davky, socialni pojistént, Pocet hodin skoleni poradc: 243 Nové Mésto na Moravé

« soudni fizeni, trestni pravo, @ Bystfice nad Pernstejnem
e pracovnépravni vztahy, Zd4r nad Sazavou

« prava spotrebitele a dalsi.
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C (e S ED E LO \V4 RO C E Z o ZS ,Cenim si toho, 7e moje prdce md konkrétni

dopad na Zivoty lidi. Staci vysvétlit moZnosti,
dodat jistotu a podporit klienta v jeho rozhodovdni
V poslednich letech se na obcanskou poradnu stéle a ¢lovék vidi, jak se mu postupné vraci klid

a pocit kontroly nad vlastni situaci.”

¢astéji obraceli obyvatelé Zdaru nad Sazavou a bliz-
kého okoli. V rdmci sluzby i celé organizace jsme proto
hledali moznosti, jak se pro tyto zdjemce a uZivatele
stat dostupnéjsimi, aby vzdalenost nepredstavovala
bariéru pri vyuzivani nasi sluzby.

Martina

Tento zamér se podarilo naplnit. Diky Uspésné realizaci
projektu Zvysovdni kapacit odborného socidlniho pora-
denstvi ve Zddre nad Sdzavou jsme mohli od 1. 7. 2025
oteviit novou pobocku ve Zdare nad Sazavou, ktera je
klientlim k dispozici tfi dny v tydnu. Zahajeni provozu
predCilo nase ocekdvani. Béhem prvnich tff mésicl
fungovani vyuzilo sluzeb nové pobocky 58 klientd, kteri
absolvovali celkem 125 konzultaci v rozsahu 117 hodin.

V souvislosti s otevienim pobocky byl tym posilen \ ] : tN_E_'rjan}FIe:inove!a zdkonik
0 nového poradce, sluzbu tak nynf zajistuji ctyri poradci. 3 o : s - 7 E:‘:'..C-F'-'l--‘;:_-.-.- e 1 ot 1. Earvea®

Stejné jako v predchozich letech probihalo i v roce 2025
pribézné vzdélavani poradkyn v oblasti odborného
poradenstvi. U¢astnily se skoleni k informacni databazi
organizovanych Asociaci obcanskych poraden, pricemz
kazd4 absolvovala pét skolicich dnt zamérenych na rdiz-
na odbornd témata. Soucasné se vénovaly samostudiu
legislativnich zmén prostrednictvim pravniho systému
Codexis. V roce 2025 ziskali pracovnici poradny pro-
strednictvim Asociace OP také moznost zacit vyuzivat
nastroje umélé inteligence v ramci tohoto systému.

V roce 2026 se sluzba zaméri na prohloubeni spolu-
prace s institucemi a poskytovateli socidlnich sluzeb,
pokracovani v nastavenych formach propagace a sou-
¢asné na hledani novych, vhodnéjsich prostor v Novém
Mésté na Morave. S ohledem na rozsifovani sluzby jiz
stavajici prostory nevyhovuji aktuadlnim potrebam.
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Kazdy c¢lovék je jedinecny a ma pravo

na plnohodnotny Zivot podle svych mozZnosti.
Nase sluzba podporuje samostatnost lidi

s télesnym, mentalnim nebo kombinovanym
postizenim, ktefi jsou pfi béZném spolecenském
zivoté znevyhodnéni. Socialni rehabilitace jim
pomaha objevovat a rozvijet jejich vlastni
schopnosti, aby mohli nalézt pracovni

i spolecenské uplatnéni.

JAK PoMAHAME:

podporujeme samostatnost a jistotu v bézném Zivote,
poméahame s orientaci v ndrocnych Zivotnich situacich,
rozvijime dovednosti potrebné pro kazdodenni
fungovani,

podporujeme zapojeni do spolec¢nosti

a pracovniho Zivota,

posilujeme sebedlvéru a schopnost

rozhodovat se.
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PAR CISEL
Pocet uzivateld v priibéhu roku: 32
Pocet pracovnik(: 5

Pocet zajemcU v prabéhu roku: 4

Pocet smluvnich cvi¢nych pracovist: 11
Celkovy pocet hodin podpory: 2094

Bezplatna ambulantni
a terénni sluzba pro osoby
ve véku 15 az 64 let

Nové Mésto na Moravé
I?ystr"‘ice nad Pernstejnem
Zdar nad Sazavou
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V pribéhu roku prosla socialni rehabilitace vyznam-
nou zmeénou, realizovanou ve spolupraci s organizaci
Fosa, o.p.s. Ta provedla v ramci sluzby neformalni
audit, jehoz cilem bylo priblizit fungovani socialni
rehabilitace pozadavkim zakona o socidlnich sluzbach.

Vysledky auditni zpravy nasmérovaly sluzbu k vétsimu
dUrazu na individudIni praci s klientem. Skupinové
aktivity jsou nyni vnimany spise jako doplrkova forma
podpory. Individualni pristup umoznuje klientam lépe
rozvijet jejich schopnosti a dovednosti - konzultant
se v daném okamziku vénuje vzdy pouze jednomu
klientovi. Tato metoda se ukézala jako efektivni,
protoze klienti dosahuji vysSi miry samostatnosti
a sobéstacnosti v réiznych ¢innostech bézného zivota.

Podpora socidlni rehabilitace se navic vyrazné presu-
nula do terénu. Konzultanti dochézeji ¢i dojizdéji za
klienty do jejich prirozeného prostredi - napriklad
domova, skoly nebo zaméstnani. Prirozenym prostredim
se rozumi misto, kde klient skute¢né vyuzivd doved-
nosti a cinnosti, které si v ramci sluzby osvojil. Pro
zkvalitnéni dostupnosti sluzby v domécim prostredi
klient( byl sluzbé pofizen automobil, ktery umoznuje
rychlejsi a flexibilngjsi poskytovani podpory v terénu.

Vypracovali jsme ve spolupraci s organizaci Fosa, o.p.s,
nové metodické materidly k fungovani sluzby a nyni
usilujeme o zménu v registraci, zahrnujici zménu kapa-
city sluzby a verejného zavazku. Nejvyraznéjsi zménou
je, Zze klienti nyni dochazeji na konzultace individualng,
zatimco préce ve skupindch byla omezena na minimum.

Na zacatku roku sluzba evidovala 30 klientl. Vzhle-
dem k prechodu od skupinové prace k individualni

doslo v pribéhu roku k poklesu poctu uzivateld.
V nasledujicim obdobi se proto sluzba zaméri zejména
na depistaz a propagaci sluzby.

Na pocatku roku sluzba navazala spolupraci se
socialnim podnikem - pradelnou Perulé NMNM s.r.o.
Dvéma klientlim byla umoznéna staz, po jejimz absol-
vovani byla s jednim z nich uzavrena dohoda o pro-
veden( prace.

V kvétnu nase sluzba navézala spolupraci s Farnim
sborem CCE v Novém Mésté na Moravé, diky niz
mohou nékteri klienti dochazet na cviéné pracovisté,

kde se dale rozvijeji v Uklidovych a zahradnickych
¢innostech.

V breznu byla pro nase uzivatele i Sirokou verejnost
usporadana prednéska ,Jak se sprdvné zachovat pri
hrozicim nebezpeci“. Pracovnici HZS Kraje Vysocina
upozornili Uc¢astniky na rizikové situace a seznamili
je s pravidly a postupy pfi jejich fesenf i s ohledem na
pripadnd zdravotni omezeni ohrozenych.

Co planujeme v roce 2026

Ceka nés presun do novych prostor v budové Centra
Portimo, kde bude mit zdzemi i socidlni rehabilitace.
Budeme pokracovat v nové nastaveném zplsobu
fungovani sluzby a dale jej rozvijet. Soucasti planova-
nych aktivit bude také posilovani depistazni ¢innosti
a systematickd propagace sluzby s cilem zvysit jeji
dostupnost a informovanost verejnosti i odbornika.
V navaznosti na dalsi vyvoj a rozsifeni aktivit zvazujeme
rovnéz zménu nazvu sluzby tak, aby Iépe vystihoval

jeji soucasné zaméreni a obsah.

,Na prdci v socidlni rehabilitaci

mé bavi, Ze mohu lidem prakticky
pomdhat zviddat kazdodenni situace
a vidét, jak se postupné zlepsuji

a ziskdvaiji vétsi sebevédomi.”

Daniela




Vyznamné zdroje financovani

Evropské strukturaini fondy
Ministerstvo préce a socialnich véci
Ministerstvo pro mistni rozvoj

Kraj Vysocina

Narodni plan obnovy

MAS Zubri zemé, o.p.s.

Spolupracujici mésta a obce

Nové Mésto na Moraveé
Bystfice nad Pernstejnem
Velké Mezifici

Zd4r nad Sazavou
Bobrova

Bobrlvka

Bohdalov

Borovnice

Bukov

Cernd

Dalecin

Dankovice

Dlouhé

Dolni RozZinka

Hamry nad Sazavou
Heréalec

Hodiskov

Horni RoZinka
Chlum-Korouhvice

34

Jamy

Kadov

Kridla

Krizanky

Krizanov

Kuklik

Lavicky

Lisek

Mal4 Losenice
Mirosov

Moravec

Nové Ves u Nového
Mésta na Morave
Nové Veseli
Obyctov

Osova Bityska
Ostrov nad Oslavou
Pise¢né

Pocitky

Polnicka

Racice

Radesin

Radesinskéa Svratka
Radnovice

Radostin nad Oslavou
Rodkov

Rovecné

Rozsochy

Recice

Sejrek

Snézné

Strazek

Svétnov

Svratka

Skrdlovice

Stépanov nad Svratkou
Tri Studné

KOVO Koukola,s.r.o.

KOVO ROPAK s.r.0.

Lékarna U Salvatora s.r.o.

MOREAU AGRI VYSOCINA, spol. s r.o.
Padalik s.r.o.

PK IZOLACE s.r.o.

Plastpol, s.r.o.

Ubusinek RACOM s.r.o.

Ujcov RK-TECH s.r.o.

Uncin SATT a.s.

Vatin Systémy jakosti s.r.o.

Veécov TERMONT PLUS, spol. s r.o.

Velka Bites TOKOZ as.

Velkd Losenice VIKTOR Lacquers s.r.o.

Veéstin ZDEMAR VYSOCINA s.r.o.

Vir

Vlachovice Firemni sponzofi

Zubri 5

7dAnice Lesy Ceské republiky, s.p.
GREMIS, s.r.o.

Firemni darci

Agras Bohdalov, a.s.

Agrosluzby Zd4r nad Sazavou, a.s.

ALBAform CZ s.r.o. KM Spolufinancovano

APOLY s.r.o. :***: Evropskou unii

Autocentr Hudec, Spol. s.r.o.

CECHO -BOHUMIL CEMPIREK s.r.o.

db Betonové jimky s.r.o.

DEL a.s.

Farma Blatiny - cz, s.r.o. , y

GREMIS, s.r.o. KraJ VYSOCI"G

Hettich CR k.s.

JS I\/Ionltévie, S.r.o.
KINSKY Zdar, a.s.

Xy, | MINISTERSTVO
&= | rro v
ROZVOJ CR




Spolky a nadace

Nadace AutTalk

Nadace CEZ (Pomahej pohybem)

Nadace Divoké husy
Nadace Zivot détem
Nadacni fond Frantiska
Podstatzky Lichtensteina
Rimskokatolicka farnost
Nové Mésto na Morave
Vybor dobré vile -
Nadace Olgy Havlové

Vécné dary a sluzby

City Coffee

ENPEKA a.s.

Hracky papir lvana Rajska
Ing. Karel Gregor

Milos Neuman

Miroslav Donutil
Papir-Hracky pod nemocnici
Iva Dostalova

Papirnictvi Srbova

Pekafstvi Recice

MINISTERSTVO SKOLSTV
MLADEZE A TELOVYCHOVY

e Py

Sazavou * BYSTRICE NAD PERNSTEINEM

NADACNI FOND

FRANTISKA PODSTATZKY
LICHTENSTEINA

VYBOR DOBRE VULE
Nadace Olgy Havlové

Individualni darci

Alena Beranova
Alena Loubovéa
Andrea Matouskova
Ctirad Borsky
Denisa Vodickova
Edita Krskova
Ivana Kadlecova
Iveta Doskocilova
Jan Brazdil

Jana Hajkova

Jana Kominkova
Jana Vencelidesova
Jaromir Vykypél
Jindrich Kubicek
Jifi Horky

Josef Klement
Josef Nejedly
Josef Vicha

Kamila Bartakova
Katerina Bukackova
Kristyna Kuncova
Leos Budig

PODPORIL |  KrajVysocina
FOND VYSOCINY

=
¢soB

POMAHA
REGIONUM

[
b Naduce

ivoké fuiagy

Lucie Hola

Markéta Studené
Marta Zdmecnikova
Miroslav Sldma
Miroslav Zeleny
Miroslava Jamborové
Ondrej Vlach

Pavel Mika

Pavel Riha

Pavla Simkova

Petr Bilek

Petr Kunc

Petra Krivankova
Radek Benes

Radek Nozka
Romana Ratajova
Simeona Zikmundovéa
Sona Petrova

Tomas Némec

Vaclav a Markéta Penazovi
Zdenka Schneiderové
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JAK MUZETE
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Stante se nasim darcem a pomozte financovat péci
0 ty, kterf ji potrebuji. Financné nas muzete podpo-
fit na actu 131-557080247/0100 nebo prostred-
nictvim stranky www.darujme.cz/provysocinu.

Slavite narozeniny nebo radi podnikate sportovni
vyzvy? Zalozte individualni Darcovskou vyzvu na
www.darujme.cz ve prospéch Portima a prispéj-
te na nase programy pro déti, osoby s postizenim
a seniory.

Skoly, spolky, firmy ¢i sportovni kluby pro nase klienty
mohou vybrat prostredky usporddanim zamést-
nanecké sbirky, beneficniho sportovniho utkani,
kulturni akce, charitativniho plesu ¢i dobrocinného
bazaru. Méate chut pomoci?

Ozvéte se na pomaham@portimo.cz.

Darujte ze zavéti. Darovat mUZete za svého Zivota
i po ném. Dary z pozUstalosti se pocitaji a privedou
nas blize k nasemu cili.

Sledujte nas na socialnich sitich (Facebook, Insta-
gram, YouTube) a prihlaste se k odbéru newslette-
ru na nasich strankach www.portimo.cz. Neunik-
nou Vam novinky o déni v Portimu a pozvanky na
akce, na kterych se s ndmi mizete potkat.
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Ucetni zavérka a jeji zhodnoceni

Vykaz zisku a ztraty ke dni 31. 12. 2025 (v celych tisicich K¢)

A.

VIl

Naklady

SpotFebované nakupy a nakupované sluzby
Spotreba materialu, energie a ost. nesklad. dodavek
Prodané zbozi

Opravy a udrzovani

Naklady na cestovné

Naklady na reprezentaci

Ostatni sluzby

Zména stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace
Osobni naklady

Mzdové naklady

Z3akonné socialni pojisténi

Zakonné socialni naklady

Ostatni socialni naklady

Dané a poplatky

Dané a poplatky

Ostatni naklady

Smluvni pokuty, Uroky z prodleni, ostatni pok. a penale

Nakladové uroky
Jiné ostatni naklady

Odpisy, prodany majetek, tvorba
a pouziti rezerv a opravnych polozek

Odpisy dlouhodobého majetku
Poskytnuté prispévky

Poskytnuté clenské prispévky a prispévky
zUctované mezi organizacnimi slozkami

Daii z pFijma

Naklady celkem

Hlavni
¢innost

4574
1721
0

176
217

0
2460
0
22227
16 856
5364
3

4

0

0

Hospod.
Cinnost

91
12

Celkem

4 665
1733

177

Financovani

Portimo, o.p.s. dlouhodobé stavi své hospodareni na principu vicezdrojového financovani,
které kombinuje verejné i soukromé prostredky. Finanéni zdroje pro nasi hlavni i hospo-
darskou c¢innost ziskavame predevsim prostrednictvim dotacnich a grantovych programd,
fundraisingovych aktivit a podpory darcu.

V roce 2025 jsme navazali na predchozi roky a cerpali dotace ze statniho rozpoctu,
zejména z Ministerstva prace a socialnich véci a Ministerstva skolstvi, mladeze a télovy-
chovy. Vyznamnou ¢ast financovani tvorily také dotace z rozpoctli izemnich samosprav-
nych celkd - predevsim Kraje Vysocina a mést a obci v regionu. Nezastupitelnou roli hraly
i nadacni prispévky a dary od fyzickych a pravnickych osob. DileZitym zdrojem byly rov-
néz evropské prostredky, které jsme ziskali prostrednictvim Individualniho projektu VII
Kraje Vysocina a projektu MAS Zubti zemé, o.p.s.

Nemalou ¢ast naseho hospodareni tvorilo také samofinancovani, a to zejména prijmy
od uzivatell sluzeb, trzby za poskytované sluzby a vyuziti vlastnich fonda.

Hospod. | Celkem

Cinnost

Hlavni
¢innost

23132 20
23132 20

1974 18

1974 18 1992
Trzby za vlastni vykony a zbozi 1856 2043
Ostatni vynosy 796 797
Zuctovani fondd 752 752

Vynosy

23152
23152
1992

Provozni dotace
Provozni dotace

Prijaté prispévky

Prijaté prispévky (dary)

Jiné ostatni vynosy
Trzby z prodeje majetku

Trzby z prodeje materialu

Vynosy celkem

C. Vysledek hospodareni pred zdanénim

D. Vysledek hospodareni po zdanéni



Rozvaha ke dni 31. 12. 2025 (v celych tisicich K¢)
Aktiva

Dlouhodoby majetek celkem

Dlouhodoby nehmotny majetek celkem

Drobny dlouhodoby nehmotny majetek

Dlouhodoby hmotny majetek celkem

Umélecka dila, pfedméty a sbirky

Hmotné movité véci a jejich soubory

Drobny dlouhodoby hmotny majetek

Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek
Dlouhodoby financni majetek celkem

Opravky k dlouhodobému majetku celkem

Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku
Opravky k hmotnym movitym vécem a soubordim mov. véci
Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku
Kratkodoby majetek celkem

Zasoby celkem

Material na skladé

Zbozi na skladé a v prodejnach

Pohledavky celkem

Odbératelé

Poskytnuté provozni zalohy

Ostatni pohledavky

Naroky na dotace a ostatni ztictovani se statnim rozpoctem

Naroky na dotace a ostatni z(&tovani s rozpoctem organti USC

Jiné pohledavky

Dohadné ucty aktivni

Kratkodoby financ¢ni majetek celkem
PenézZni prostredky v pokladné
Penézni prostredky na uctech
Penézni prostiedky na cesté

Jina aktiva celkem

Naklady pfristich obdobi

Prijmy pristich obdobi

Aktiva celkem

1.1.2025
4317

10

10

31.12.2025 | Rozdil 2025

32570
10
10

28 253

Vlastni zdroje celkem

Jméni celkem

Vlastni jméni

Fondy

Vysledek hospodareni celkem
Ucet vysledku hospodareni

Vysledek hospodareni
ve schvalovacim fizeni

Cizi zdroje celkem

Rezervy celkem

Dlouhodobé zavazky celkem
Dlouhodobé avéry
Kratkodobé zavazky celkem
Dodavatelé

Ostatni zavazky

Zaméstnanci

Zavazky k institucim
socialniho zabezpeceni
a verejné zdravotni pojisténi

Ostatni pfimé dané
Dani z pridané hodnoty

Zavazky ze vztahu
k statnimu rozpoctu

Zavazky ze vztahu k rozpoctu
organQ Uzem. samosprav. celkl

Jiné zavazky
Kratkodobé uvéry
Dohadné ucty pasivni
Jina pasiva celkem
Vydaje pristich obdobi

Vynosy pfFistich obdobi

Pasiva celkem

1.1.2025 | 31.12.2025
3 642 10403
3577 10 507
2539 9 881
1038 626

65 -104
-104
65

27 820

0
8237
8237

17 308
14 834

5

Rozdil 2025
6761
6930
7 342

-412
-169
-104

-65

21780

0
8105
8105

14 208
14 496
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Zhodnoceni Gcetni zavérky

Ucetni zavérka sestavena k rozvahovému dni:
31.12.2025

Ucetni obdobi: 1. 1. 2025-31. 12. 2025

Cinnosti tuéetni jednotky:

« Hlavni ¢innost
Hlavni ¢innosti se pro Ucely Ucetnictvi rozumi veskeré
¢innosti, pro které byla Ucetni jednotka zalozena,
tj. poskytovani obecné prospésnych sluzeb.

Obecné prospésné sluzby:

» odborné socialni poradenstvi

e osobnf asistence

* rana péce

* nizkoprahové zarizeni pro déti a mladez

» socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

e sociadlni rehabilitace

» dobrovolnické programy

* preventivni programy

» aktivity pro osoby se socialnim znevyhodnénim a zdra-
votnim postizenim

* podpora samostatného bydleni

Hospodarska cinnost

Hospodarskou ¢innosti se pro Gcely Ucetnictvi rozumi dalsi
¢innosti stanovené v zakladaci smlouve Ucetni jednotky
jako cinnosti doplikové.

Doplrkové cinnosti:
» vyroba, obchod, sluzby neuvedené v prilohach
1 az 3 zivnostenského zakona

Ucetni jednotka je povinna ve svém Ucetnictvi oddélit na-
klady a vynosy spojené s obecné prospésnymi sluzbami, na-
klady a vynosy spojené s dopliikovymi ¢innostmi a néklady
a VyNosy spojené se spravou 0.p.s.

Néklady a vynosy spojené se spravou o.p.s. jsou ve Vykazu
zisku a ztraty prirazeny k hlavni ¢innosti.
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Priimérny evidencni pocet zaméstnanc(

ve fyzickych osobéach: 41

Primeérny evidencni pocet zaméstnancl prepocteny: 34
Mzdové naklady: 16 881 011,00 K¢

Z toho odmény statutarnich organt: 1 000,00 K¢

Pouzité obecné tcetni zasady

Ucetni jednotka Uctuje v souladu se zakonem ¢. 563/1991
Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisu, vyhlaskou
¢. 504/2002 Sb. a Ceskymi Ucetnimi standardy.

Pouzité ucetni metody

Ucetni jednotka Gctuje v soustavé podvojného Ucetnictvi,
Ucetnictvi je vedeno prostiednictvim SW WinFAS. Ucetni
zdznamy jsou archivovany v sidle spolecnosti.

ZpUsob ocenovani a odpisovani

Majetek a zavazky jsou ocenovany k okamziku uskutec¢néni
Ucetniho pripadu a déle v souladu se zdkonem o Ucetnictvi.
Odpisovani majetku je provadeno na zékladé interni smér-
nice a odpisového planu, sestaveného v zavislosti dle druhu
majetku.

Zpusob tvorby a vyse opravnych polozek a rezerv
V roce 2025 nebyly tvoreny opravné polozky ani rezervy.

Zavazky a pohledavky po Ihité splatnosti
Zavazky: 5 836 758,73 K¢
Pohledavky: 49 399,00 K¢

Prijaté a poskytnuté dary a prispévky
Ucetnijednotkavroce 2025 pfijala dary a prispévky v celkové
vysi 1 793 124,80 KE. Z toho prijaté dary na vystavbu nové
budovy Portimo o.p.s. ve vysi 360 349,00 K¢.

Veskeré prijaté dary byly pouzity na poskytnuty ucel
a zauctovany do vynosl v roce 2025. Dary na vystavbu
nové budovy byly prevedeny do prislusného fondu daru.

Ucetni jednotka v roce 2025 neposkytla zadné dary, ¢lenské
prispévky poskytla ve vysi 20 850,00 K¢.

Verejna sbirka

V roce 2025 byla Ucetni jednotkou porddéana viceleta
verejna shirka za Ucelem ,Financni prispévek na pomoc
détem i dospélym prostrednictvim socialnich sluzeb
a programU Portimo, 0.p.s.’, kterd je porddana od 1. 5. 2015
na dobu neurcitou.

Hruby vytéZek shirky za rok 2025 byl 20 238,00 K¢, naklady
spojené s jejim konanim nebyly zadné a Cisty vytézek za rok
2025 tak cinil 20 238,00 K¢. Ke dni 31. 12. 2025 byl tento
Cisty vytézek preveden do Fondu verejné shirky.

Na Ucel sbirky nebyla v roce 2025 pouzita zadna financ¢ni
Castka, zUstatek Fondu verejné sbirky k 31. 12. 2025 byl
227 481,00 Kc.

Zpusob vyporadani vysledku hospodareni

z predchazejiciho tcetniho obdobi:

Kladny vysledek hospodareni za rok 2024 ve vysi 65 462,19 K¢
byl v roce 2025 preveden do rezervniho fondu spole¢nosti.

Vyznamné udalosti, které se staly mezi rozvahovym
dnem a okamzikem sestaveni Gcetni zavérky
Zadné vyznamné udalosti nenastaly.

Zhodnoceni Ucetni zaverky bylo provedeno dle udaju
uvedenych ve vykazech Ucetni zavérky a déle dle udaja
uvedenych v priloze Ucetni zavérky. Tato priloha obsahuje
dalsi podrobné informace a je spolu s Ucetnimi vykazy
uloZena v sidle spole¢nosti.
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Naklady dle ¢innosti, sluzeb a programt Vynosy dle zdrojti
l M F o &M A C E K¢ v tisicich K¢ v tisicich
Centrum prevence CéPécko 1360 Kraj Vysocina - MPSV CR 12 447
EZOP - NZDM 3727 Kraj Vysocina - Individudini projekt 7 251
B Obcanska poradna 3705 Vil

Naklady dle druhu Osobni asistence 9032 MIVDSV NVPO 59
K¢ v tisicich Podpora samostatného bydleni 976 MSMT CR 0
Spottebované nakupy 4 665 Rana péce 3012 MAS Zubfi zemg, o.p.s. - ESF OPZ 592
a nakupované sluzby Socialné aktivizaeni sluzby 1681 ESF OPZ+ 567
Osobni naklady 22 261 pro rodiny s détmi Kraj Vysocina 785
Dané a poplatky 0 Socialni rehabilitace 3870 Kraj Vysocina - Fond Vysociny 374
Ostatni naklady 326 Tym okolo ditéte 604 Mésta a obce 1077
Odpisy dlouhodobého majetku 803 Sprava o.p.s. 1 UZivatelé sluzeb 1817
Poskytnuté pFispévky - ¢lenské 39 Doplikova &innost 126 Dary a nadacni pFispévky 1992
Celkem 28 094 Celkem 28 094 Fondy a vlastni jméni 752
Trzby za sluzby, 226

prodané zbozi a vlastni vyrobky
Trzby z prodeje materialu 6
Ostatni vynosy 45
Celkem 27 990

W Kraj Vysotina — MPSV CR
M Kraj Vysocina — Individualni projekt VII

MPSV NPO
m M3MT CR
B Centrum prevence CéPécko B MAS Zubfi zemé, o.p.s. — ESF OPZ
W EZOP - NZDM ESF OPZ+
M Obcanska poradna W Kraj Vyso€ina
M Osobni asistence M Kraj Vysocina — Fond Vysociny
Podpora samostatného bydleni W Mésta a obce
MW Spotiebované ndkupy a nakupované sluzby Rana péce W Uzivatelé sluzeb
W Osobni naklady W Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi M Dary a nadacni pfispévky
M Dané a poplatky W Socialni rehabilitace B Fondy a vlastni jméni
W Ostatni naklady W Tym okolo ditéte W Trzby za sluzby, prodané zbozi a vl. vyrobky
W Odpisy dlouhodobého majetku M Sprava o.p.s. M Trzby z prodeje materialu
W Poskytnuté pfispévky — clenské m Dopliikova €¢innost Ostatni vynosy
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

uréena zakladatelim Portimo, o.p.s.

Zprava o ovéfeni Gcetni zavérky

Vyrok auditora

Provedli jsme audit U¢etni zavérky organizace Portimo, o.p.s. (dale také ,Organizace”) sestavené na zakladé
Seskych Ucetnich predpis, ktera se sklada z rozvahy ke 31.12.2025, vykazu zisku a ztraty za rok kongici
31.12.2025 a prilohy této ucetni zavérky, véetné vyznamnych (materialnich) informaci o pouzitych Gcetnich
metodach. Udaje o Organizaci jsou uvedeny v bodé 1 prilohy této Géetni zavérky.

Podle naseho nazoru Ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace
Portimo, o.p.s. ke 31.12.2025 a nakladi a vynosu a vysledku jejiho hospodafeni za rok cici
31.12.2025 v souladu s ¢eskymi Ucetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditord Ceské republiky pro
audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA), pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi
aplikaénimi doloZzkami. NaSe odpovédnost stanovena témito pfedpisy je podrobnéji popsana v oddilu
Odpovédnost auditora za audit Ucetni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem
prijatym Komorou auditorti Ceské republiky jsme na Organizaci nezavisli a spinili jsme i dal$i etické povinnosti
vyplyvajici z uvedenych predpist. Domnivame se, Zze dikazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji
dostate¢ny a vhodny zaklad pro vyjadfeni naSeho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyro¢ni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené ve vyro¢ni zpravé
mimo Ucetni zavérku a nadi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida feditel Organizace.

Nas vyrok k Ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Presto je vSak sou&asti nasich povinnosti
souvisejicich s ovéfenim Ucetni zavérky seznamit se s ostatnimi informacemi a posoudit, zda ostatni informace
nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s Ucetni zavérkou ¢i s nasimi znalostmi o Ucetni jednotce
ziskanymi bé&hem ovéfovani ucetni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné
(materidlné) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve v8ech vyznamnych (materidlnich)
ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni
informace spliiuji pozadavky pravnich predpisti na formalni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tedy zda pfipadné nedodrzeni uvedenych pozadavku by bylo
zpUsobilé ovlivnit usudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postup, do miry, jiz dokaZeme posoudit, uvadime, ze

e ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jeZ jsou téz pfedmétem zobrazeni v ugetni zavérce, jsou
ve v8ech vyznamnych (materiélnich) ohledech v souladu s Ucetni zavérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkd a povédomi o Organizaci, k nimz jsme dospéli pfi provadéni
auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti. V ramci uvedenych
postuptl jsme v obdrzenych ich infor ich zadné vy é (materialni) vécné nespravnosti
nezjistili.

Odpovédnost feditele a dozorci rady Organizace za ucetni zavérku

Reditel Organizace odpovida za sestaveni Uéetni zavérky podavajici vémy a poctivy obraz v souladu
s Geskymi Gcetnimi pfedpisy, a za takovy vnitfni kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni
ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti zpusobené podvodem nebo
chybou.

¥ 22HLAV

Pfi sestavovani Ucetni zavérky je feditel Organizace povinen posoudit, zda je Organizace schopna nepfetrzité
trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze Ucetni zavérky zaleZitosti tykajici se jejiho nepfetrzitého trvani
a pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni ucetni zavérky, s vyjimkou pfipadu, kdy feditel planuje
zru$eni Organizace nebo ukonéeni jeji ¢innosti, respektive kdy nema jinou redlnou moznost nez tak ucinit.

Za dohled nad procesem Ucetniho vykaznictvi v Organizaci odpovida dozoréi rada.

Odpovédnost auditora za audit Géetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Ucetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materiaini)
nespravnost zpusobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Pfiméfena
mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vy$e uvedenymi
predpisy ve vSech pripadech v Ugetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materidlni) nespravnost.
Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodu nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materialni), pokud
Ize reainé predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé
ucetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vy$e uvedenymi pfedpisy je nasi povinnosti uplatiiovat béhem celého auditu
odborny Usudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti ugetni zavérky zpusobené podvodem
nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reaguijici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné
dukazni informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadrit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou
(materidlni) nespravnost, k niz doslo v disledku podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné
(materidlni) nespravnosti zplisobené chybou, protoZe sou¢asti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze),
falSovani, umysina opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni vnitinich kontrol feditelem.

Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Organizace relevantnim pro audit v takovém rozsahu,

abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli
vyjadrit nazor na Gcinnost jejiho vnitfniho kontrolniho systému.

Posoudit vhodnost pouzitych Gcetnich pravidel, pfiméfenost provedenych uéetnich odhadi a informace,
které v této souvislosti feditel Organizace uved! v pfiloze ucetni zavérky.

Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni Ucetni zavérky feditelem a to,
zda s ohledem na shromézdéné dukazni informace existuje vyznamna (materiaini) nejistota vyplyvajici
z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Organizace nepfetrzité trvat.
Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamna (materialni) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozornit
v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze ucetni zavérky, a pokud tyto informace
nejsou dostate¢né, vyjadfit modifikovany vyrok. Nase zavéry tykajici se schopnosti Organizace nepfetrzité
trvat vychazeji z diikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy. Nicméné budouci udalosti
nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Organizace ztrati schopnost nepfetrzité trvat.

Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Ucetni zavérky, véetné pfilohy, a dale to, zda ucetni
zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpisobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditele a dozoréi radu mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovani auditu
a o vyznamnych zji§ténich, ktera jsme v jeho prabéhu uéinili, véetné zjisténych vyznamnych nedostatki
ve vnitfnim kontrolnim systému.
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Nedilnou soucasti této zpravy jsou nasleduijici pfilohy:
1. Rozvaha k 31.12.2025
2. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 1.1.2025 — 31.12.2025
3.  Piloha v ugetni zavérce za obdobi 1.1.2025 — 31.12.2025







e Evropské strukturalni fondy
Operacni program Zaméstnanost plus
Ministerstvo prace a socidlnich véci a Kraj Vysocina
Podpora vybranych socialnich sluzeb na Gzemi
Kraje Vysocina, individualni projekt VII.

e Evropské strukturalni fondy
Operacni program Zaméstnanost plus
Ministerstvo prace a socialnich véci
a MAS Zubfi zemé
Podpora komunitniho Zivota na Uzemi
MAS Zubri zemé v obdobi 2023-2026

e Evropské strukturalni fondy,
Operacni program Zaméstnanost plus
Ministerstvo prace a socialnich véci
Zvysovani kapacit odborného socialniho
poradenstvi ve Zdare nad Sazavou
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Kraj Vysocina

Fond Vysociny

Celoro¢ni aktivity handicapovanych 2025
Hybeme se s Ranou péci Il

Kraj Vysocina

Fond Vysociny

Prevence kriminality 2025
Centrum prevence CéPécko 2025

Evropské strukturalni fondy

Integrovany regionalni operacni program
Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

a MAS Zubfi zemé

Automobil pro Socialni rehabilitaci

e Narodni plan obnovy

Ministerstvo prace a socialnich véci
Operacni program Zaméstnanost plus
Porizeni elektromobil’l pro osobni asistenci
Portimo, o0.p.s.

Narodni plan obnovy

Ministerstvo prace a socialnich véci
Operacni program Zaméstnanost plus
Transformace nizkoprahového zarizeni
pro déti a mladez-EZOP Portimo, o.p.s.

Narodni plan obnovy

Ministerstvo prace a socialnich véci
Operacni program Zaméstnanost plus
Novostavba budovy Portimo, o.p.s.



KON TAKTY

PORTIMO, o.p.s.

Nové Mésto na Moravé, 592 31, Drobného 301

+420 566 615 217, portimo@portimo.cz

Rana péce
Nové Mésto na Moravé
592 31, Drobného 301

+420 739 035 430
ranapece@portimo.cz

EZOP - nizkoprahové zarizeni
pro déti a mladez

Nové Mésto na Moraveé
592 31, Drobného 301
+420 603 486 722
ezop@portimo.cz

Socialné aktivizacni sluzby
pro rodiny s détmi

Nové Mésto na Moravé
592 31, Vratislavovo nameésti 12

Bystrice nad Pernstejnem
593 01, Masarykovo namésti 15

+420 739 957 800, sas@portimo.cz

Tym okolo ditéte

Nové Mésto na Moravé
592 31, Drobného 301
+420 608 227 296
tym-dite@portimo.cz

Centrum prevence CéPécko

Nové Mésto na Moravé

592 31, Vyhledy 526

+420 731 117 425
centrum.prevence@portimo.cz

Osobni asistence

Nové Mésto na Moraveé
592 31, Vyhledy 526
+420 774 983 976
oa@portimo.cz

Podpora samostatného bydleni

Zdar nad Sazavou
591 01, Dolni 165/1

Nové Mésto na Moravé
592 31, Vyhledy 526
+420 775 609 020
psb@portimo.cz

Obcanska poradna

Nové Mésto na Moraveé

592 31, Vratislavovo namésti 12
+420 566 616 121
op@portimo.cz

Bystrice nad Pernstejnem
593 01, Masarykovo nam. 15
+420 733 510 693
op@portimo.cz

Zdar nad Sazavou

591 01, Havlickovo namésti 152/4
+420 731 487 284
op@portimo.cz

Socialni rehabilitace

Nové Mésto na Moravé
592 31, Vyhledy 526

Zd4r nad Sazavou
591 01, Dolni 165/1

Bystrice nad Pernstejnem
593 01, Masarykovo nam. 15
+420 606 346 667
socreha@portimo.cz




www.PORTIMoO.CZ



